
I J A R S C T    

    

 

               International Journal of Advanced Research in Science, Communication and Technology 

                          International Open-Access, Double-Blind, Peer-Reviewed, Refereed, Multidisciplinary Online Journal 

Volume 6, Issue 4, January 2026 

 Copyright to IJARSCT      DOI: 10.48175/568   847 

   www.ijarsct.co.in  

 
 
 

ISSN: 2581-9429 Impact Factor: 7.67 

 

जाित, िलंग और वग� के संदभ� म� िश�ा म� असमानताओ ंका 

समाजशा�ीय िव�ेषण 

िव�ाम मीना1 and डॉ. नेहा यादव2 

1शोधाथ�, िश�ा शा� - िवभाग       

2सह - �ा�ापक, िश�ा शा� - िवभाग   

सनराइज़ fo”ofo|ky; अलवर, राज�थान  

 

सारांश 

िश�ा िकसी भी समाज के िवकास, सामािजक गितशीलता और समान अवसरो ंकी आधारिशला मानी जाती 

है। तथािप भारतीय समाज म� िश�ा तक प�ँच और उसकी गुणव�ा जाित, िलंग तथा वग� जैसे सामािजक 

कारको ंसे गहराई से �भािवत होती है। यह समी�ा-प� िश�ा म� िव�मान असमानताओ ंका समाजशा�ीय 

िव�ेषण ��ुत करता है। अ�यन का उ�े� यह समझना है िक सामािजक संरचना िकस �कार शैि�क 

अवसरो ं के िवतरण को �भािवत करती है। ��ुत शोध म� िविभ� समाजशा�ीय िस�ांतो ं संरचना�क 

ि�यावाद, संघष� िस�ांत, तथा िपयरे बोरिदयो के सां�ृितक पँूजी िस�ांत के मा�म से शैि�क िवषमताओ ं

की �ा�ा की गई है। 

 

मु� संकेतक: - िश�ा, असमानता, जाित, िलंग, वग�, समाजशा�। 

 

प�रचय 

भारतीय समाज िविवधताओ ंसे प�रपूण� है, जहाँ जाित, िलंग और वग� सामािजक संगठन के �मुख आधार ह�। 

िश�ा को सामािजक प�रवत�न का मा�म माना जाता है, परंतु �वहार म� यह समान �प से उपल� नही ंहै। 

अनेक अ�यन संकेत करते ह� िक अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, िपछड़े वग� तथा आिथ�क �प से 

कमजोर वग� के ब�ो ंको िश�ा म� समान अवसर नही ं िमलते (देसाई और कुलकण�,2018)। इसी �कार 

लड़िकयो ंकी िश�ा म� भी कई सामािजक और सां�ृितक बाधाएँ िव�मान ह�। 
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िश�ा और समाजशा�ीय प�र�े� 

िश�ा और समाजशा�ीय प�र�े� के अंतग�त िश�ा को केवल �ान अज�न की �ि�या के �प म� नही ंदेखा 

जाता, ब�� इसे समाज की संरचना, सं�ृित, मू�ो,ं परंपराओ ंऔर स�ा-संबंधो ं से गहराई से जुड़ी एक 

सामािजक सं�था माना जाता है। समाजशा� िश�ा का अ�यन इस �ि� से करता है िक िश�ा िकस �कार 

समाज म� समानता या असमानता को उ��, बनाए या प�रवित�त करती है। िश�ा समाजीकरण का �मुख 

मा�म है िजसके �ारा ��� सामािजक मानदंडो,ं आचरणो,ं सां�ृितक मू�ो ंऔर भूिमकाओ ंको सीखता 

है। इमाइल दुख�म के अनुसार िश�ा समाज का वह साधन है िजसके मा�म से समाज अपनी सामूिहक 

चेतना को नई पीढ़ी तक प�ँचाता है और सामािजक एकता को बनाए रखता है।  

िव�ालय केवल पा� �ान देने का �थान नही,ं ब�� सामािजक अनुशासन, नैितकता और सामूिहक 

उ�रदािय� की भावना िवकिसत करने वाला सं�थान है। इस �ि�कोण म� िश�ा सामािजक ��थरता और 

एकीकरण का मा�म है। दूसरी ओर काल� मा�� और संघष�वादी समाजशा��यो ंके अनुसार िश�ा समाज 

म� िव�मान वग�य असमानताओ ंको पुन��ािदत करती है। उनका मत है िक िश�ा �व�था शासक वग� के 

िहतो ं की र�ा करती है और ऐसी िवचारधारा िवकिसत करती है िजससे िन� वग� अपनी अधीनता को 

�ाभािवक मानने लगता है। उदाहरण��प िनजी और सरकारी िव�ालयो ंके बीच संसाधनो ंका अंतर वग�य 

िवषमता को और गहरा करता है। उ� वग� के ब�ो ं को बेहतर िव�ालय, �िशि�त िश�क, तकनीकी 

संसाधन और अनुकूल वातावरण �ा� होता है, जबिक िन� वग� के ब�े सीिमत सुिवधाओ ंवाले िव�ालयो ंम� 

अ�यन करते ह�, िजससे उनकी �ित�धा�त्मक �मता �भािवत होती है। 

िपयरे बोरिदयो ने सां�ृितक पँूजी की अवधारणा देकर �� िकया िक प�रवार की सामािजक पृ�भूिम िश�ा 

म� सफलता को �भािवत करती है। िजन प�रवारो ंम� पु�क� , भाषा कौशल, सां�ृितक संसाधन और शैि�क 

वातावरण उपल� होता है, वहाँ के ब�े िव�ालयी िश�ा म� अिधक सफल होते ह�। इसके िवपरीत वंिचत 

समुदायो ंके ब�े सां�ृितक पँूजी के अभाव म� पीछे रह जाते ह�। इस �कार िश�ा तट�थ नही ंरहती, ब�� 

सामािजक असमानताओ ंको वैधता �दान करने लगती है। मै� वेबर ने िश�ा को सामािजक �ित�ा और 

अवसरो ंसे जोड़ा तथा बताया िक िश�ा सामािजक गितशीलता का मा�म बन सकती है, िकंतु अवसरो ंकी 

समान उपल�ता के िबना यह संभव नही ं है। भारतीय संदभ� म� िश�ा का समाजशा�ीय अ�यन िवशेष 

मह� रखता है �ोिंक यहाँ जाित, िलंग, वग�, भाषा, �े� और धम� जैसे अनेक कारक िश�ा की प�ँच और 

गुणव�ा को �भािवत करते ह�। जाित �व�था भारतीय िश�ा �णाली म� ऐितहािसक �प से गहरे पैठी रही है।  
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लंबे समय तक िन� जाितयो ंको औपचा�रक िश�ा से वंिचत रखा गया, िजसका �भाव आज भी िदखाई देता 

है। अनुसूिचत जाित और जनजाित के िव�ािथ�यो ं को िव�ालयो ं म� भेदभाव, सामािजक बिह�ार और 

संसाधनो ंकी कमी का सामना करना पड़ता है। समाजशा�ीय �ि� से यह �� होता है िक िश�ा केवल 

���गत यो�ता का प�रणाम नही,ं ब�� सामािजक संरचना से िनधा��रत अवसरो ंका �ितफल है। िलंग 

आधा�रत असमानताएँ भी िश�ा के समाजशा�ीय िव�ेषण का मह�पूण� प� ह�। अनेक समाजो ं म� 

लड़िकयो ंकी िश�ा को अभी भी गौण माना जाता है। बाल िववाह, घरेलू �म, िपतृस�ा�क सोच और सुर�ा 

संबंधी िचंताएँ लड़िकयो ंकी शैि�क �गित म� बाधा डालती ह�। �ामीण �े�ो ंम� मा�िमक �र पर लड़िकयो ं

का िव�ालय छोड़ना अिधक देखा जाता है। समाजशा� यह समझने का �यास करता है िक िकस �कार 

सामािजक मा�ताएँ और ल�िगक भूिमकाएँ िश�ा म� भेदभाव उ�� करती ह�। इसी �कार आिथ�क वग� भी 

िश�ा के अवसरो ंको िनधा��रत करता है। उ� आय वग� के प�रवार अपने ब�ो ंको िनजी िव�ालयो,ं कोिचंग 

सं�थानो ं और िडिजटल िश�ा संसाधनो ं तक प�ँच िदला सकते ह�, जबिक गरीब प�रवारो ं के ब�े अ�र 

िव�ालय छोड़कर �म म� लग जाते ह�। 

कोिवड-19 महामारी के दौरान िडिजटल िवभाजन ने यह असमानता और �� कर दी, जब अनेक गरीब 

िव�ािथ�यो ंके पास ऑनलाइन िश�ा के िलए मोबाइल, इंटरनेट या कं�ूटर उपल� नही ंथे। समाजशा�ीय 

प�र�े� यह भी बताता है िक िश�ा सामािजक प�रवत�न का �भावी साधन हो सकती है। यिद िश�ा 

समावेशी, समान और �ायपूण� हो तो यह सामािजक गितशीलता बढ़ा सकती है तथा हािशए के समुदायो ंको 

सश� बना सकती है। डॉ. भीमराव आंबेडकर ने िश�ा को सामािजक मु�� का हिथयार माना और वंिचत 

वग� के उ�ान के िलए इसे आव�क बताया।  

आधुिनक भारत म� िश�ा का अिधकार अिधिनयम, सर्व िश�ा अिभयान, म�ा� भोजन योजना, छा�वृि� 

योजनाएँ तथा बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ जैसी नीितयाँ इसी िदशा म� �यास ह�। िफर भी केवल नीितयाँ पया�� 

नही ं ह�; समाजशा�ीय �ि� से यह आव�क है िक सामािजक मानिसकता, सं�थागत �वहार और 

सां�ृितक पूवा��हो ंम� भी प�रवत�न आए। िश�ा का पा�क्रम, िश�क-छा� संबंध, िव�ालयी सं�ृित और 

मू�ांकन �णाली भी सामािजक संरचनाओ ं से �भािवत होते ह�। उदाहरण के िलए पा�पु�को ं म� यिद 

केवल �भु�शाली वग� की सं�ृित और इितहास को �थान िदया जाए, तो वंिचत समुदाय �यं को िश�ा से 

असंब� महसूस करते ह�। इसिलए ब�सां�ृितक और समावेशी पा�चया� आव�क है।  
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िश�ा का समाजशा�ीय प�र�े� यह �� करता है िक िश�ा समाज से अलग कोई �तं� सं�था नही,ं 

ब�� समाज की संरचना, श�� संबंधो ंऔर सां�ृितक �ि�याओं का �ितिबंब है। यह समानता का साधन 

भी बन सकती है और असमानता का पुन��ादक भी। इसीिलए िश�ा का िव�ेषण केवल िव�ालयो ंकी 

सं�ा, सा�रता दर या परी�ा प�रणामो ंसे नही,ं ब�� इस �� से िकया जाना चािहए िक समाज के िविभ� 

वग� को िश�ा म� िकतनी समान भागीदारी और अवसर �ा� ह�। यही �ि�कोण िश�ा को अिधक �ायपूण�, 

लोकतांि�क और समावेशी बनाने की िदशा �दान करता है (दुख�म, 2010; बुिद� यू, 2012; देसाई और 

कुलकण�, 2018)। 

समाजशा�ीय �ि� से िश�ा केवल �ानाज�न का मा�म नही,ं ब�� सामािजक संरचना के पुन��ादन का 

उपकरण भी है। 

1. संरचना�क ि�यावादी �ि�कोण 

दुख�म के अनुसार िश�ा समाजीकरण की �ि�या है, जो सामािजक एकता बनाए रखती है। 

2. संघष� िस�ांत 

मा��वादी �ि�कोण के अनुसार िश�ा �व�था समाज म� िव�मान वग�य असमानताओ ंको बनाए रखती है। 

3. सां�ृितक पँूजी िस�ांत 

बोरिदयो (2012) के अनुसार उ� वग� के ब�ो ंको सां�ृितक संसाधनो ंका लाभ िमलता है, िजससे वे िश�ा 

म� बेहतर �दश�न करते ह�। 

 

जाित और िश�ा म� असमानता 

भारतीय समाज म� जाित �व�था एक ऐितहािसक सामािजक संरचना रही है, िजसने ��� की सामािजक 

��थित, आिथ�क अवसरो ंऔर शैि�क प�ँच को गहराई से �भािवत िकया है। िश�ा, िजसे सामािजक प�रवत�न 

और समान अवसरो ं का सबसे �भावी मा�म माना जाता है, भारतीय संदभ� म� लंबे समय तक जाितगत 

िवभाजन से मु� नही ंरही। जाित और िश�ा के संबंध का िव�ेषण यह �� करता है िक समाज के िविभ� 

जातीय समूहो ंके बीच िश�ा की उपल�ता, गुणव�ा, प�ँच तथा उपल��यो ंम� �ापक असमानताएँ िव�मान 

ह�।  

�ाचीन भारतीय समाज म� िश�ा पर उ� जाितयो,ं िवशेषकर �ा�णो,ं का िनयं�ण था, जबिक शू�ो ं और 

तथाकिथत अछूत वग� को औपचा�रक िश�ा से वंिचत रखा जाता था। यह परंपरा आधुिनक भारत म� 
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संवैधािनक समानता के बावजूद अनेक �पो ंम� बनी रही है। अनुसूिचत जाितयो,ं अनुसूिचत जनजाितयो ंऔर 

अ� िपछड़े वग� के ब�ो ं को िव�ालयो ं म� �वेश तो िमल गया, परंतु �वहा�रक �र पर उ�� अभी भी 

भेदभाव, सामािजक बिह�ार और संसाधनो ं की कमी का सामना करना पड़ता है (देसाई और 

कुलकण�,2018)।  

�ामीण �े�ो ंम� अनेक अ�यनो ंसे �ात �आ है िक दिलत ब�ो ंको िव�ालयो ंम� अलग बैठाना, म�ा� भोजन 

िवतरण म� भेदभाव करना, तथा िश�को ं �ारा उपे�ापूण� �वहार जैसी सम�ाएँ अब भी िव�मान ह�, जो 

उनकी शैि�क �गित को बािधत करती ह�। जाितगत असमानता का एक �मुख कारण आिथ�क िवषमता भी 

है, �ोिंक िन� जाितयो ं का बड़ा भाग ऐितहािसक �प से भूिमहीन, �िमक या िन� आय वग� म� रहा है, 

िजसके कारण वे िनजी िव�ालयो,ं कोिचंग सं�थानो,ं िडिजटल संसाधनो ंऔर गुणव�ापूण� िश�ण सुिवधाओ ं

तक प�ँच नही ंबना पाते।  

प�रणाम��प उ� जाितयो ंके िव�ािथ�यो ंकी तुलना म� िन� जाितयो ंके िव�ािथ�यो ंकी िव�ालय छोड़ने की 

दर अिधक रहती है। रा�� ीय सां��की आंकड़े दशा�ते ह� िक अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित वग� म� 

मा�िमक और उ� िश�ा �र पर ड� ॉपआउट दर सामा� वग� की तुलना म� कही ंअिधक है (एनएसएसओ, 

2021)। समाजशा�ी िपयरे बोरिदयो के सां�ृितक पँूजी िस�ांत के अनुसार उ� सामािजक समूह अपने 

ब�ो ं को भाषा, �वहार, सां�ृितक संसाधन और शै�िणक वातावरण के �प म� अित�र� लाभ �दान 

करते ह�, जबिक िन� जातीय समूहो ंके ब�े इन संसाधनो ंसे वंिचत रहते ह� (बूिद� यू2012)। भारतीय संदभ� म� 

यह अंतर और अिधक गहरा हो जाता है, �ोिंक जाित केवल आिथ�क ��थित ही नही,ं ब�� सामािजक 

स�ान और आ�िव�ास को भी �भािवत करती है। िन� जाित के िव�ाथ� �ायः आ�हीनता, सामािजक 

अपमान और पहचान संकट से गुजरते ह�, िजससे उनकी शैि�क उपल��याँ �भािवत होती ह�।  

उ� िश�ा सं�थानो ंम� भी जाितगत असमानता िदखाई देती है। य�िप आर�ण नीित ने िव�िव�ालयो ंऔर 

�ावसाियक सं�थानो ंम� �ितिनिध� बढ़ाया है, िफर भी �वेश के बाद सामािजक �ीकृित और समान अवसर 

का अभाव बना रहता है। कई �िति�त सं�थानो ंम� दिलत और आिदवासी छा�ो ंके साथ भेदभाव, मानिसक 

उ�ीड़न तथा अलगाव की घटनाएँ सामने आती रही ह�। रोिहत वेमुला �करण ने यह उजागर िकया िक उ� 

िश�ा सं�थानो ंम� जाितगत पूवा��ह िकस �कार िव�ािथ�यो ं के मानिसक �ा� और अ��� को �भािवत 

कर सकते ह�। 
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जाितगत असमानता का �भाव केवल �वेश तक सीिमत नही,ं ब�� पा��म, भाषा और सं�थागत सं�ृित 

म� भी प�रलि�त होता है। अिधकांश िव�ालयी पा�पु�को ंम� लंबे समय तक उ� जातीय �ि�कोण का 

वच�� रहा, िजससे िन� जातीय समुदायो ंके इितहास, संघष� और योगदान को पया�� �थान नही ंिमला। इससे 

िश�ा �व�था �यं सामािजक असमानताओ ंको पुन��ािदत करने का मा�म बन जाती है। डॉ. भीमराव 

आंबेडकर ने िश�ा को सामािजक मु�� का सबसे �भावी हिथयार बताया था और कहा था िक “िशि�त बनो, 

संगिठत हो, संघष� करो” यह संदेश आज भी जाितगत असमानताओं के िव�� �ासंिगक है।  

�तं� भारत म� िश�ा का अिधकार अिधिनयम, छा�वृि� योजनाएँ, आर�ण नीित, म�ा� भोजन योजना, 

आवासीय िव�ालय और िवशेष कोिचंग काय��म जैसे अनेक कदम उठाए गए ह�, िजनका उ�े� जाितगत 

िवषमता को कम करना है। िफर भी इन योजनाओ ंके ि�या�यन म� �े�ीय असमानता, ��ाचार, सामािजक 

पूवा��ह और �शासिनक उदासीनता बड़ी बाधाएँ ह�। िडिजटल िश�ा के िव�ार ने भी नई चुनौितयाँ उ�� की 

ह�, �ोिंक ऑनलाइन िश�ा के िलए आव�क �ाट�फोन, इंटरनेट और तकनीकी द�ता िन� जातीय गरीब 

प�रवारो ंके पास सीिमत है, िजससे िडिजटल िवभाजन और गहरा �आ है। जाित आधा�रत शैि�क असमानता 

केवल संसाधनो ंकी सम�ा नही,ं ब�� सामािजक चेतना की भी सम�ा है।  

जब तक समाज म� जाितगत �े�ता और हीनता की मानिसकता बनी रहेगी, तब तक िव�ालयो ं और 

िव�िव�ालयो ंम� वा�िवक समानता �थािपत नही ंहो सकेगी। िश�ा सं�थानो ंको केवल �वेश देने तक सीिमत 

नही ं रहना चािहए, ब�� समावेशी वातावरण, संवेदनशील िश�क �िश�ण, भेदभाव िवरोधी तं� और 

सामािजक �ाय आधा�रत पा��म िवकिसत करने चािहए। समतामूलक िश�ा तभी संभव है जब जाितगत 

पहचान ��� की शैि�क संभावनाओ ंका िनधा�रक न बने।  

िश�ा नीित, सामािजक सुधार और संवैधािनक मू�ो ं के सम�य से ऐसी �व�था िनिम�त की जाए िजसम� 

��ेक ब�ा, चाहे उसकी जाित कोई भी हो, समान स�ान, अवसर और गुणव�ा वाली िश�ा �ा� कर 

सके।भारतीय समाज म� जाित िश�ा के अवसरो ंको �भािवत करने वाला �मुख कारक है। िन� जाितयो ंके 

िव�ािथ�यो ंको िव�ालयो ंम� भेदभाव, संसाधनो ंकी कमी तथा सामािजक बिह�ार का सामना करना पड़ता है। 

1. अनुसूिचत जाित एवं जनजाित के छा�ो ंकी िव�ालय छोड़ने की दर अिधक है।  

2. �ामीण �े�ो ंम� दिलत ब�ो ंको िव�ालयो ंम� पृथक बैठाने जैसी घटनाएँ आज भी देखी जाती ह�।  
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तािलका 1: जाित आधा�रत शैि�क असमानता 

सामािजक समूह सा�रता दर (%) उ� िश�ा म� भागीदारी (%) 

सामा� वग� 82 28 

ओबीसी 68 18 

एससी 60 12 

एसटी 54 9 

िलंग और िश�ा म� असमानता 

लड़िकयो ं की िश�ा पर सामािजक मा�ताएँ, बाल िववाह, घरेलू काय�भार और सुर�ा संबंधी िचंताएँ 

नकारा�क �भाव डालती ह�। 

1. �ामीण भारत म� मा�िमक �र पर लड़िकयो ंका ड� ॉपआउट अिधक है।  

2. STEM िश�ा म� मिहलाओ ंकी भागीदारी अभी भी कम है।  

तािलका 2: िलंग आधा�रत िश�ा असमानता 

�र लड़के नामांकन (%) लड़िकयाँ नामांकन (%) 

�ाथिमक 95 92 

मा�िमक 88 79 

उ� िश�ा 52 43 

 

वग� और िश�ा म� असमानता 

आिथ�क वग� िश�ा की गुणव�ा और प�ँच दोनो ंको �भािवत करता है। उ� वग� िनजी िव�ालयो,ं कोिचंग 

और िडिजटल संसाधनो ंतक प�ँच रखते ह�, जबिक िन� वग� सरकारी िव�ालयो ंपर िनभ�र रहता है। 
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1. िनजी िव�ालयो ंम� संसाधन अिधक, सरकारी िव�ालयो ंम� कम।  

2. िडिजटल िवभाजन वग�य असमानता को और बढ़ाता है।  

 

अंतःसंबंध: जाित, िलंग और वग� 

जाित, िलंग और वग� �तं� कारक नही ंह�; ये पर�र अंतःि�या�क ह�। उदाहरणतः दिलत लड़िकयाँ ितहरी 

वंचना का सामना करती ह�, जाितगत, ल�िगक और आिथ�क। 

 

सरकारी नीितयाँ और पहल 

भारतीय सरकार ने अनेक योजनाएँ लागू की ह�: 

1. िश�ा का अिधकार अिधिनयम (2009)  

2. बेटी बचाओ, बेटी पढ़ाओ  

3. म�ा� भोजन योजना  

4. छा�वृि� योजनाएँ  

इन पहलो ंके बावजूद काया��यन म� असमानता बनी �ई है। 

 

िन�ष� 

िश�ा म� समानता सुिनि�त करने के िलए केवल नीितगत ह��ेप पया�� नही;ं सामािजक मानिसकता म� 

प�रवत�न भी आव�क है। समावेशी िश�ा तभी संभव है जब जाित, िलंग और वग� आधा�रत भेदभाव समा� 

हो।ं 
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