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वत�मान समय म� जीवन क� जिटलताओ,ं �य�तताओ,ं सामािजक स�ब�ध� म� ह�ए संरचना�मक प�रवत�न� एवं 

सामािजक तथा �यि�गत तनावपणू� प�रि�थितय� के कारण जिनत मानव जीवन शैली म� समायोजन एवं सामािजक बिु� 

क� मह�ा िदन �ितिदन बढती जा रही ह ै । एक िश�क के �यि�गत जीवन, अतंव�यि�क स�ब�ध� एवं �यावसाियक 

जीवन के �ब�धन हते ुसमायोजन एवं सामािजक बिु� �भावी जीवन कौशल� क� भांित उपयोग िकये जा सकते ह� । इस 

हतुे आव�यक ह ैिक �यि� के समायोजन एवं सामािजक बिु� के म�य अ�तव�िलत स�ब�ध� का अ�ययन िकया जाए । 

��ततु अ�ययन बीएड �िश�णािथ�य� के समायोजन का उनक� सामािजक बिु� से अतंस�बंध �ात करने के उ�े�य से 

िकया गया । ��ततु अ�ययन हते ुशैि�क शोध क� वण�ना�मक शोध िविध के अ�तग�त सव��ण अनसंुधान का �योग 

िकया गया । अ�ययन हतुे 100 छा�ा�यापक� एवं 100 छा�ा�यािपकाओ ंके �ितदश� का चयन सरल दैव �ितदश� चयन 

िविध �ारा अ�बेडकरनगर जनपद म� संचािलत उन उ�च िश�ा सं�थाओ ं स े िकया गया िजनम� बीएड का पाठ्य�म 

संचािलत होता ह ै। चयिनत �ितदश� पर िस�हा एवं िसंह �ारा िनिम�त एवं मानक�कृत समायोजन प�रसूची एवं गणेशन एवं 

चड्ढा �ारा िनिम�त एवं मानक�कृत सामािजक बिु� मापनी का �शासन कर �द�� का संकलन िकया गया । संकिलत 

�द�� का उिचत �यव�थापन करने के उपरा�त सहस�ब�ध गणुांक क� गणुनफल आघणू� िविध का �योग कर सहस�ब�ध 

गुणांक क� गणना क� गयी ।   
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